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Ore 08:30 Accettazione iscrizioni

Presentazione: Direttore Sanitario Aziendale
G. Visconti
Direttore Medico Santa Maria Goretti
S. Parrocchia
Introduzione ai lavori:
Direttore Dipartimento Materno Infantile
M. G. Colella
Direttore UOC Formazione e rapporti con
A.Lombardi
Presidente Ordine Professione Ostetriche Latina
Segretario FNOPO
M. Coluzzi
Direttore Dipartimento dell’ Assistenza Primaria
L. Bevilacqua
Direttore UOC Prevenzione Attiva
A. Sabatucci
Direttore UOC Ostetricia e Ginecologia
F. Battaglia
Direttore UOC Neonatologia Ped. e TIN DEAII
R. Lubrano
Direttore UOC Ass. Medica e specialistica N.E.
P. Artiano
Ore 09:00 La Politica aziendale dell’allattamento al seno:
Maria Giovanna Colella
Ore 09:30  Fisiologia della Lattazione Umana:
Ruolo dell'Ossitocina

Patrizia Carla Morosillo - Giovanna Rossi

Ore 10:00 Le prime due ore dopo il parto
Giovanna Rossi - Anna Maria Visco
Ore 11:00 Pausa
Ore 11:15  Come aiutare le mamme:
ruolo delle varie figure professionali
Giovanna Rossi — Anna Maria Visco
Ore 12:15  Come facilitare le competenze nel neonato
Giovanna Rossi - Anna Maria Visco
Ore 13:15 Pausa Pranzo
Ore 14:15 Farmaci e allattamento: le fonti di informazione
Patrizia Carla Morosillo
Ore 15:30  La nostra Asl nel Percorso “Amico del Bambino™:
I’Ospedale — 11 Territorio
A.Visco, P. Martufi, Giovanna Rossi
Ore 16:00  Lavoro di gruppo per implementazione abilita

Ore 16:30 Conclusioni

Gruppo di lavoro regionale per il sostegno allattamento al
seno ASL Latina

Annamaria  Aversa, Loreto Bevilacqua, Giovanna Chiusano,
Immacolata Coccoluto, Genoveffa Forte, Teresa Grasso, Palmiero
Ianiri, Assunta Lombardi, Anna Maria Visco, Patrizia Morosillo,
Giovanna Rossi, Palmina Martufi,Giovannina Miraglia, Sabrina
Pistilli, Luciana Patriarca, Antonietta Corrado, Maria Pisa, Alberto
Scaini, Severino Sauchella, Aldo Sanapo, Ivana Santoro, Antonio
Soscia

1l latte materno rappresenta il miglior alimento per i neonati,
perché fornisce tutti i nutrienti di cui hanno bisogno nella prima
fase della loro vita. E per questo che tutti i bambini dovrebbero
essere esclusivamente allattati al seno per i primi sei mesi di vita .

Secondo le indicazioni dell’Organizzazione Mondiale della Sanita,
dell’Unicef e dell’Unione Europea, recepite anche dal Ministero
della Salute, I'allattamento al seno dovrebbe poi continuare per
due anni e oltre, secondo il desiderio della mamma e del bambino.

Allo scopo, la ASL Latina ha previsto la costituzione di un
preliminare gruppo di lavoro, il coinvolgimento del Comitato
Percorso Nascita Aziendale per la sottoscrizione del protocollo
con uno specifico crono programma di azioni ed interventi,
compresa la formazione di tutti gli operatori coinvolti nel percorso
nascita, I’applicazione delle azioni e I’avvio per il riconoscimento
di Ospedale Amico dei Bambini.

Lo scopo del corso di aggiornamento ¢ quello di sviluppare e
omogeneizzare le pratiche relative all’allattamento al seno a tutto il
personale dell’area materno-infantile afferenti all’area ospedaliera
e territoriale.

11 corso é rivolto alle seguenti figure professionali:

PROFESSIONE DISCIPLINA
MEDICO CHIRURGO GINECOLOGIA E OSTETRICIA
MEDICINA GENERALE
NEONATOLOGIA PEDIATRIA
OSTETRICA/O OSTETRICA/O
INFERMIERE PEDIATRICO INFERMIERE PEDIATRICO
VIGILATRICE D'INFANZIA
INFERMIERE INFERMIERE
PSICOLOGO PSICOLOGIA PSICOTERAPIA
ASSISTENTE SOCIALE ASSISTENTE SOCIALE

Crediti assegnati 9,5



